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In Italia esistono molte cooperative che si occupano di disabilità 
o fragilità sociale.

Casa Gioia si distingue perché non si limita a offrire assistenza: è un luogo 
pensato per favorire accoglienza, crescita personale e benessere per tutti, 

indipendentemente dalla presenza di bisogni speciali.
Il nostro approccio non si concentra solo sulla fragilità, ma si apre anche a chi 
cerca uno spazio dove prendersi cura di sé, rallentare e ritrovare equilibrio in 

un ambiente accessibile e rispettoso.
Casa Gioia è nata a Reggio Emilia nel 2017 come cooperativa sociale e centro 
psico-educativo basato sulla scienza ABA, con l’obiettivo di promuovere 

l’educazione, l’inclusione sociale e il benessere psicofisico.

1. INTRODUZIONE
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La scienza ABA - APPLIED BEHAVIOR ANALYSIS
è l’applicazione sistematica di 

procedure scientifiche derivate dallo studio del 
comportamento umano.

1.1 - Identità di Casa Gioia: Chi siamo 
Casa Gioia è una cooperativa sociale nata nel 2017 a Reggio Emilia, con 

l’obiettivo di promuovere l’educazione, l’inclusione e la valorizzazione di 
ragazzi e adulti con disabilità intellettive e autismo.  

La cooperativa si distingue per il suo approccio innovativo, che integra i principi 
della scienza ABA (Applied Behavior Analysis) con la creazione

di un ambiente accogliente e familiare.  
L’impegno di Casa Gioia è quello di fornire servizi mirati e personalizzati, volti 

a favorire l’autodeterminazione, il benessere personale e 
la piena partecipazione sociale di ogni individuo.  

La cooperativa opera in un’ottica di condivisione, sostenibilità e collaborazione 
con enti, scuole, università, aziende, volontari e famiglie, per garantire il 

diritto a una vita piena e realizzata.  

Ad oggi, Casa Gioia ha ampliato la propria offerta per includere anche servizi 
dedicati al benessere psicofisico, aperti a tutti, riconoscendo l’importanza della 

cura di sé come elemento essenziale per la qualità della vita.
Casa Gioia ha sede in via Flavio Gioia, 5 a Reggio Emilia, in una struttura di 300 
mq con giardino, aule, laboratori e palestra attrezzate, pensata per accogliere e 

supportare le persone in ogni fase del loro percorso.  
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1.2 - I nostri valori
Casa Gioia è nata per rispondere ai bisogni di inclusione e benessere delle 

persone, promuovendo percorsi concreti di crescita e partecipazione.

I valori che guidano l’operato della cooperativa sono:
- Inclusione: promuovere una società in cui ogni persona, in particolare chi 

convive con l’autismo, possa partecipare pienamente.  
- Accoglienza: offrire ascolto e sostegno alle famiglie, rispondendo alla 

solitudine e all’isolamento.  
- Collaborazione: valorizzare la collaborazione come strumento per coinvolgere 
attivamente famiglie, partner e la comunità, creando un ecosistema di supporto 

che favorisce la crescita e l’autonomia di ogni persona.
- Educazione: credere nell’educazione come strumento fondamentale per lo 

sviluppo delle potenzialità individuali, promuovendo apprendimenti significativi, 
autonomie e competenze relazionali in ogni fase della vita.

1.3 - Cosa Facciamo
Dal 2017 Casa Gioia opera per promuovere la crescita, l’autonomia e 

l’inclusione sociale di persone con autismo e disabilità cognitive, attraverso 
percorsi educativi e riabilitativi strutturati.

Siamo convinti che l’inclusione sia possibile solo attraverso il lavoro di rete, 
coinvolgendo attivamente enti pubblici, scuole, università, aziende, volontari e 
famiglie, che ogni giorno collaborano con noi per costruire opportunità reali di 

partecipazione nella società.
I nostri interventi si basano sulla scienza ABA e si integrano con psicologia, 

educazione, lavoro sulle emozioni e attività relazionali; ogni servizio è 
personalizzato, costruito intorno alla persona e al suo contesto di vita.

Oggi, però, Casa Gioia è anche molto di più.
Accanto ai percorsi per la disabilità, proponiamo servizi di benessere 

psicofisico aperti a tutti, pensati per chi desidera prendersi cura di sé in un 
ambiente accogliente e inclusivo.

Tra queste, la nostra stanza multisensoriale Snoezelen tra le poche in regione, 
offre esperienze di rilassamento profondo e rigenerazione, ideali per il recupero 

dallo stress e per il riequilibrio psico-fisico.
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2. ATTIVITÀ E SERVIZI

 2.1.1 - Percorsi di Mindfulness
La mindfulness ci aiuta a fermarci, respirare e tornare al presente. 

E’ un modo per ritrovare la calma, gestire lo stress e avere consapevolezza delle proprie 
emozioni; attraverso esercizi semplici e guidati, impariamo ad ascoltare il corpo, le emozioni e 

i pensieri, senza giudicarli.
Proprio per rendere questa pratica accessibile a tutti, a Casa Gioia abbiamo creato un 

percorso adatto sia a persone neurotipiche sia a persone neurodivergenti, sviluppando un 
protocollo personalizzato per introdurre e favorire l’abilità di mindfulness in ciascuno, 

tenendo conto delle specifiche esigenze.

2.1 - Servizi per il benessere
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2.1.3 Stanza multisensoriale Snoezelen
A Casa Gioia offriamo una stanza arredata secondo il metodo SNOEZELEN, un percorso che 
stimola i sensi favorendo il rilassamento e il benessere. Questo approccio unico, disponibile 

solo in pochi luoghi della regione, è pensato per offrire un’esperienza personale di 
stimolazione sensoriale, attraverso cascate di luci, videoproiezioni immersive, morbide 

sedute e un tubo di bolle colorate.
Lo Snoezelen aiuta a ridurre lo stress e a migliorare il piacere attraverso la calma, oltre ad 
essere utile per percorsi di rieducazione comportamentale e per desensibilizzare a stimoli 

avversi come la paura di temporali o di insetti.

2.1.4 Psicomotricità
Casa Gioia offre una palestra attrezzata per attività di psicomotricità, ideale per 

accompagnare i bambini nel loro sviluppo attraverso il gioco e il movimento. È indicata per 
chi vive difficoltà emotive, relazionali o comportamentali, e rappresenta un valido aiuto anche 

in presenza di autismo, ritardo cognitivo o disturbi motori.
Grazie a questa attività, i bambini imparano a essere più sereni, ad avere fiducia in sé stessi, 

negli altri e a sviluppare la capacità di comunicare in modo più efficace.

2.1.5 SOS genitori
Casa Gioia aiuta i genitori con un servizio a domicilio pensato per affrontare le difficoltà 

educative con il supporto di psicologhe specializzate in analisi del comportamento.
Attraverso interventi mirati, aiutiamo bambini e genitori a costruire abitudini più equilibrate 
e a ritrovare serenità nella vita quotidiana. Il percorso è pensato per la fascia 0-10 anni e si 

svolge direttamente a casa, in un ambiente familiare e sicuro.
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2.2 - Servizi per le fragilità

2.2.1 Interventi ABA intensivi e precoci per bambini 
dai 2 ai 12 anni

A Casa Gioia, l’obiettivo principale è costruire un progetto di vita per ogni bambino. Per questo, 
offriamo percorsi specifici e personalizzati per sviluppare la comunicazione, il gioco 
indipendente, l’autonomia e ridurre i comportamenti problema utilizzando l’analisi del 

comportamento applicata (ABA).
Lavoriamo anche su molte altre aree importanti della crescita. La terapia è individuale, con un 
rapporto 1:1 tra il bambino e il terapista: questo ci permette di capire a fondo le esigenze di 

ogni utente e di aiutarlo a raggiungere il suo pieno potenziale.

2.2.2 Attività psico-educative ABA per adolescenti 
e giovani adulti

Le nostre attività si svolgono sia qui a Casa Gioia che fuori, sempre seguendo un approccio 
ABA ecologico, cioè tenendo conto del contesto di vita del ragazzo. Ogni attività è pensata 
apposta per la persona e punta a rendere gli utenti più autonomi. Organizziamo laboratori di 
cucina, musica, creatività, arte e sport, perché crediamo molto nell’importanza di stare insieme 
agli altri e partecipare alla vita sociale. La terapia si svolge in piccoli gruppi seguiti da esperti 
analisti del comportamento. Ogni attività è accompagnata da un rapporto individuale (1:1) per 

garantire un supporto dedicato e mirato.

2.2.3 Consulenza logopedica
A Casa Gioia offriamo percorsi di logopedia finalizzati alla prevenzione e al trattamento 

precoce dei disturbi del linguaggio, della comunicazione e delle funzioni orali.
Gli interventi sono pensati per supportare bambini e ragazzi nello sviluppo armonico delle 

proprie competenze comunicative, con l’obiettivo di favorire l’espressione verbale, la 
comprensione e la corretta articolazione del linguaggio.

Il servizio è svolto da logopedisti specializzati, in un ambiente accogliente e su misura per ogni 
esigenza.
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2.2.4 Training per la preparazione a visite 
ed analisi mediche

Per chi è affetto da autismo o disabilità intellettive, l’accesso a percorsi ospedalieri ed esami 
specialistici può rappresentare un grande ostacolo, spesso generando stress, ansia e traumi.

Noi lavoriamo per rendere l’esperienza delle visite mediche il più serena possibile. 
Attraverso un percorso educativo, insegniamo a bambini e ragazzi con autismo a collaborare 
attivamente con i sanitari, riducendo l’ansia, evitando traumi da contenimenti o sedazioni e 

prevenendo il rifiuto di sottoporsi a esami importanti.
L’obiettivo è creare un ambiente tranquillo e accogliente che permetta di svolgere le visite e 
gli esami in modo positivo, migliorando la qualità della vita e la gestione dei momenti critici.

Grazie a questo progetto siamo riusciti a 
svolgere:

- 3 training per prelievi
- 5 training per ECG

- 1 training per ecografia

2.2.5 Affiancamenti lavorativi 
Negli ultimi anni abbiamo osservato un incremento esponenziale di esempi che raccontano 

una nuova integrazione lavorativa tra persone neurotipiche e persone con disabilità. 
A conferma di un cambiamento radicale sul tema dell’inclusione.  

Anche noi di Casa Gioia abbiamo creato un progetto per aiutare ragazzi con autismo o con 
disabilità cognitiva ad alto funzionamento a trovare lavoro in ambienti non protetti, come 
aziende o altri luoghi del territorio. Sono seguiti da un Job Coach e vengono accompagnati  

scegliendo aziende adatte alle loro capacità, con l’obiettivo dell’assunzione. Ad oggi, 
importanti realtà del territorio collaborano a questo progetto e già molti ragazzi hanno 

concluso questo percorso con l’assunzione.
Partecipare a questi progetti significa contribuire attivamente al benessere sociale e rispondere 
in modo diretto ai principi di Responsabilità Sociale d’Impresa (CSR), ormai richiesti anche dalle 

normative europee e nazionali in tema di sostenibilità e inclusione.

Grazie a questo progetto siamo riusciti a far 
assumere 4 ragazzi con autismo ad alto 

funzionamento, in diverse aziende del territorio:
- Pescheria

- IT
- Amministrazione

- Azienda metalmeccanica

Inoltre, ad oggi abbiamo 3 ragazzi in 
inserimento:

- 2 in ufficio HR 
- 1 in ufficio amministrazione
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Casa Gioia ha tanti spazi rinnovati che si possono affittare, perfetti anche per aziende, enti, 
associazioni e società sportive:

•	 Postazioni di lavoro: uffici insonorizzati e con aria condizionata, dotati di                                                                   
connessione internet wireless. 

•	 Spazi per il benessere: la nostra palestra si può affittare per corsi di yoga, ginnastica o 
mindfulness.

•	 Sale per incontri: la palestra è disponibile anche per meeting di massimo 30 persone, la 
mattina (dalle 9 alle 14), la sera (dopo le 18) o nel weekend. Perfetto per riunioni aziendali 

in un ambiente diverso dal solito

2.3 Affitto spazi
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3. IDENTITA’ E GOVERNANCE

3.1 Organigramma
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Casa Gioia è un centro privato che collabora attivamente con il settore pubblico, in un ambito, 
quello sociale, dove queste sinergie sono ancora rare.

Siamo impegnati a portare ricerca e innovazione in un campo complesso come quello della 
disabilità, sviluppando percorsi che rispondano a esigenze reali e non sempre coperte dal 

sistema pubblico.
Ci rivolgiamo a famiglie e persone che cercano progetti personalizzati basati sulla scienza ABA, 

con la libertà di scegliere il numero di ore di terapia e usufruire di un 
rapporto costante 1:1.

Accanto a questi percorsi educativi e riabilitativi, offriamo anche servizi di benessere 
psicofisico aperti a tutti, pensati per chi desidera ritrovare equilibrio, rilassarsi 

e prendersi cura di sé.
La nostra rapidità di azione ci consente di rispondere in modo tempestivo ai bisogni emergenti, 

progettando interventi su misura, senza paura di affrontare nuove sfide.
Come organizzazione non profit, scegliamo di non gravare esclusivamente sulle famiglie: oltre 
alle quote utenti, investiamo in una raccolta fondi strutturata per garantire l’accessibilità e la 

sostenibilità dei nostri progetti.

3.2 Stakeholder
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Nata come cooperativa specializzata nell’offerta di programmi psico-educativi basati sulla 
scienza ABA per persone con autismo e disabilità cognitive, Casa Gioia ha progressivamente 
ampliato il proprio raggio d’azione per rispondere a un ventaglio più ampio di bisogni della 

comunità.  

Oggi, il target di Casa Gioia include:
•	 Persone con autismo e/o disabilità cognitive: bambini, adolescenti e adulti che               

necessitano di interventi educativi, riabilitativi e di inclusione sociale. I servizi offerti     
spaziano da interventi ABA intensivi e precoci per i più piccoli a percorsi di mindfulness e 
attività psico-educative per favorire l’autonomia e il benessere nelle diverse fasi della vita.  
•	 Adulti che cercano benessere: oltre ai servizi specifici per le disabilità, Casa Gioia       

propone attività come la mindfulness, che possono essere utili anche a persone senza 
particolari fragilità che desiderano migliorare la gestione dello stress, la consapevolezza e 

il proprio benessere psicologico.  
•	 Aziende e realtà lavorative: Casa Gioia collabora attivamente con luoghi di lavoro del  

territorio per promuovere l’inserimento lavorativo di persone con disabilità, creando 
percorsi di responsabilità sociale d’impresa e favorendo un ambiente di lavoro inclusivo 

valorizzante per tutti. 

Presidente
Il Presidente della cooperativa è Stefania Azzali, in carica dal 2017

Consiglio di amministrazione
Il Consiglio di Amministrazione è composto da 

3 membri

Assemblee convocate nel 2024 
2 assemblea dei soci

11 CDA

100% partecipazione media

Siamo associati a Confcooperative

Soci della Cooperativa
8 soci lavoratori
1 soci volontari
9 soci sovventori

Lavoratori
6 a tempo indeterminato
2 a tempo determinato
4 full time
4 part time
4 psicologhe
1 OSS
1 dirigente
1 impiegato
1 educatrice

3.4 Governance
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4. Impatto sociale

•	 Inserimento di 5 nuovi ragazzi in nuove aziende legati al progetto di inserimenti lavorativi
•	 Convenzione di 2 nuove aziende sul territorio disponibili ad ospitare ed assumere i nostri             

ragazzi in inserimento lavorativo 
•	 Sistemazione e ultimazione area cortiliva della nostra sede con piante, cespugli, aree giochi, aree 

relax, zona orto e zona sensoriale
•	 Attivazione nuovi servizi legati alla stanza multisensoriale e alla palestra della psicomotricità
•	 Divulgazione sul territorio del progetto SOS genitori tramite manifesti, distribuzione cartoline, 

lanci stampa
•	 Attivazione pagina Linkedin
•	 Inserimento social media manager per comunicazione istituzionale e social
•	 Inserimento atelierista per sviluppare le capacità fino-manuali e artistiche dei nostri utenti
•	 Inserimento di un tutor sportivo per affiancare i nostri terapisti nell’importante ambito       

dell’educazione motoria
•	 Offerta di un nuovo servizio di logopedia per bambini nella fascia 2 - 10 anni
•	 Percorso di sostegno al burn-out per lo staff di Casa Gioia
•	 Consulenza sul lavoro per disegno percorsi di carriera
•	 Creazione di un video che racconti la ristrutturazione e di materiale fotografico professionale

Risparmio ecologico grazie a:
•	 Pannelli fotovoltaici
•	 Eliminazione gas
•	 Sistema ricircolo aria
•	 Gestione consumi tramite domotica
•	 Controllo luci e riscaldamento tramite app
•	 Purificazione acqua del rubinetto tramite dispenser e utilizzo di borracce al posto dei                 

bicchieri di plastica
•	 Sistema di asciugatura mani ad aria per risparmio salviette carta
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4.2 Obiettivi per il 2025
•	 Avviare e strutturare il servizio di vasca Zerobody Dry Float, puntando sulla sua efficacia 

nel miglioramento del benessere psico-fisico e nella regolazione sensoriale, soprattutto 
per persone nello spettro autistico e con bisogni educativi speciali.

•	 Introdurre percorsi di Psicoeducazione, con l’obiettivo di strutturare programmi            
personalizzati per bambini, ragazzi e famiglie, migliorando le competenze emotive,         
relazionali e comportamentali.

•	 Attivare interventi mirati per Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA), offrendo 
supporto qualificato e strumenti compensativi innovativi per aiutare ogni bambino a        
esprimere al meglio le proprie potenzialità.

•	 Dare forma a nuove attività di sollievo, con l’obiettivo di offrire momenti di                     
socializzazione e svago per i ragazzi, e occasioni di respiro e supporto per le famiglie.

•	 Progettare e realizzare lezioni dedicate all’affettività e sessualità nell’autismo, per            
accompagnare le persone nello spettro in un percorso di consapevolezza e rispetto delle     
emozioni, del corpo e delle relazioni.

•	 Rafforzare la rete con il territorio, promuovendo la convenzione di Casa Gioia presso un 
numero sempre maggiore di aziende, per stimolare collaborazioni, progetti condivisi e 
nuove opportunità per i nostri ragazzi.

•	 Introdurre il servizio di ABA online, per garantire continuità e accessibilità degli interventi 
educativi anche a distanza, sostenendo famiglie e operatori con strumenti personalizzati e 
supervisione da remoto.

•	 Attivare percorsi di Yoga della Risata, rivolti a utenti e famiglie, per promuovere                 
il benessere psicologico attraverso tecniche ludiche di respirazione, rilassamento e         
attivazione emotiva, utili a ridurre stress e tensione in modo naturale e coinvolgente.

Marzo 2024: “SOS genitori: Casa Gioia lancia un “pronto intervento” per i problemi nella 
fascia 0-10 anni”
	 - Reggio Report

Maggio 2024: “Casa Gioia torna nella storica sede, ristrutturata e arricchita dal murale 
dell’architetto Giulia Vesprimi”
	 - TheDotCultura
	 - Il Resto del Carlino
	 - Gazzetta di Reggio
	
Giugno 2024: “Autismo e campi estivi: il Comune potrebbe intervenire. Bata stanziare budget 
coerenti”
	 - Il Resto del Carlino
	 - Il Resto del Carlino Reggio

Luglio 2024: “Al via la collaborazione tra Coopservice e la cooperativa sociale Casa Gioia di 
Reggio Emilia”
	 - Reggio REP
	 - Il Resto del Carlino
	 - Pagina Facebook Casa Gioia - Intervista di Telereggio
	 - Caparol Media 

Settembre 2024: “Presentazione degli spazi rinnovati, mini concerto con il flauto traverso di 
un nostro utente e un buffet offerto da Righi, Panificio Fantuzzi e Pasticcerica EMI”
	 - Reggio Online
	 - Reggio REP (Report)
	 - The Dot Cultura
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5. Risorse e Sostenibilità

5.1 I nostri sostenitori
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5.2 Volontariato 5.3 Formazione interna
Il rapporto tra Casa Gioia e i volontari è basato su collaborazione, fiducia 

e continuità operativa.
I volontari contribuiscono ogni giorno alla vita della cooperativa, partecipando ad attività di 

integrazione sociale con gli utenti, supporto alla raccolta fondi e cura degli spazi, 
occupandosi della manutenzione ordinaria e straordinaria del giardino e della pulizia degli 

ambienti interni.

44 ore formazione Sicurezza e Primo Soccorso
6 ore “Pensare il gruppo”: prendersi cura del gruppo di lavoro di Casa Gioia vista la

complessità dei ruoli e dei rapporti con colleghi, tirocinanti, famiglie
40 ore Mindfulness

6 ore formazione su test TTAP
40 ore affiancamento a trainer sportivi per l’associazione All Inclusive Sport

20 ore di formazione per utilizzo Stanza Snoezelen
40 ore di formazione per lo Yoga della Risata

Partecipazione al seguente congresso:
Congresso ABA experience (12-13 Ottobre 2024)

5.4 Formazione verso l’esterno
34 ore di formazione per tirocinanti universitari

6 ore video di formazione su autismo e ABA, offerti gratuitamente sul 
nostro canale YouTube

236 ore di formazione
350 persone coinvolte

30 volontari della cooperativa
25 tirocinanti universitari accolti da 8 Università

4 studenti in alternanza scuola-lavoro da 2 Istituti
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5.5 Sostenibilità
Per garantire tariffe accessibili agli utenti, Casa Gioia adotta un modello sostenibile che non 

si basa unicamente sulle quote dei servizi.
La nostra stabilità economica si fonda su una raccolta fondi strutturata, pianificata nel tempo, 
e sullo sviluppo di progetti innovativi in grado di generare valore anche per altre realtà del 

territorio, promuovendo nuove collaborazioni e fonti di sostegno.

5.6 Attività socio-educative

5.7 Raccolta fondi

Casa Gioia propone un’ampia gamma di attività pensate per favorire la crescita, l’autonomia e 
l’inclusione sociale: gite nel centro storico, escursioni nei parchi, percorsi di motricità, 

laboratori musicali e artistici, attività di ginnastica e nuoto, oltre a visite a mostre e musei.

In collaborazione con i volontari, la cooperativa organizza vendite di panettoni
e colombe pasquali, iniziative di crowdfunding per raccogliere fondi da investire

nell’acquisto di attrezzature e sostegno ai progetti.
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7. Bilancio economico

Fonti delle entrate
Descrizione		           Enti privati		   Enti pubblici			              Totale	
Altri ricavi			   6 .876,98		     40.955,22		                     47.832,20	
Contributi e offerte	         187.127,53			   -			         187.127,53	
Rette utenti	 	         193.584,47			   -			         193.584,47

Contributi privati                          133.972,02
Contributi pubblici                          5 .570,74
Enti pubblici                                   35.384,48
Ricavi da altri                                  6 .684,36
Ricavi da privati                            246.932,60 

Totale complessivo                   428.544,20

Fonti delle entrate

Patrimonio

Costo industriale

Risultato netto di esercizio         (63.657,87)
Valore del risultato di gestione  (37.900,00)

Conto economico

Valore della produzione             428.545,00

COSTI
corsi                               276.620,68       54,76%
Eventi benefici                  50.265,85        9,95%
Struttura                         178.228,04      35,28%

Totale complessivo     505.114,57         100%

Capitale sociale                             83.759,00
Perdita portata a nuovo            (112.456,84)
Riserva da versamenti in 
conto capitale                                77.016,00
Riserva legale                                 25.099,00
Riserva statuaria                            47.406,00
Utile/perdita di esercizio            ( 63.657,87)

Totale complessivo                     57.165,29

Versato da soci lavoratori            43.494,00
Versato da soci volontari                  975,00

Composizione capitale sociale

Valore produzione

Costo del lavoro in B9                189.931,00
Costo del lavoro in B7                   6 .458,56
% sul totale del valore
della produzione                                 45,83

Costo lavoro

Incidenza pubblico privato
Incidenza fonti pubbliche                     9,56
Incidenza fonti private                        90,44

RICAVI
corsi                          246.932,60        57,62%
Eventi benefici           133.779,40       31,21%
Struttura                      47.832,20       11,16%

Totale complessivo   428.544,20      100%
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Casa Gioia società cooperativa sociale - Via Flavio Gioia 5, 42124 Reggio Emilia 
T/ +39.0522.421037 F/ +39.0522.085605 W/ www.casagioia.org  - CF e PI 02752900353

8. Come contattarci
Vieni a trovarci, fissa un colloquio gratuito

Siamo in via Flavio Gioia, 5 a Reggio Emilia dal lunedì al venerdì
mattino 9.00 - 13.00,  pomeriggio 14.30 - 18.30.

Se siete interessati, potete contattarci al numero 340 8681962 per fissare un 
colloquio conoscitivo; oppure inviare una mail a: info@casagioia.org

Donazioni
Abbiamo bisogno del tuo aiuto per sostenere le attività di Casa Gioia 
e fare in modo che ogni persona possa affermare la propria identità.

5XMILLE
Indica il codice fiscale della nostra cooperativa nella dichiarazione dei redditi

CF 02752900353
Bonifico

Puoi sostenerci attraverso donazioni detraibili facilmente.
Le nostre coordinate bancarie sono: Banco BPM

IT 36 K 05034 12803 000000018583

Collabora con noi
Volontariato

Non è necessario avere alle spalle molta pratica nel mondo del volontariato: 
per iniziare sono sufficienti entusiasmo e motivazione. 

Il tuo contributo sarà importante per tutti noi.
Tirocini

Casa Gioia ha stipulato convenzioni con numerose università italiane che offrono a laureandi e 
laureati delle facoltà di Psicologia, Scienze della Formazione, Scienze dell’Educazione, 

Scienze della Comunicazione e Digital Marketing la 
possibilità di accedere a tirocini curricolari e Post Laurea.

Servizio civile
Per i giovani dai 18 ai 28 anni è possibile svolgere il Servizo Civile a Casa Gioia.
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